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โครงการ ประชุมเชียร  ปการศึกษา 2563 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ  สโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร  คณะกรรมการฝายกิจการนักศึกษาและทํานุบํารุงศลิป

และวัฒนธรรม 

หลักการและเหตุผล 

ในปการศึกษา 2563 คณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยราชธานี  มีนักศึกษาชั้นปท่ี 1 ที่เขาศึกษาใหม

จํานวน 89 คน ซึ่งมีความจําเปนอยางยิ่งที่คณะพยาบาลศาสตรจะตองพัฒนาใหนักศึกษาชั้นปท่ี 1 มีระเบียบวินัย  

อดทน และตรงตอเวลา เครงครัดตอกฎระเบียบของคณะพยาบาลศาสตร สงเสริมการปรับตัวเขาในบทบาทการเปน

นักศึกษาในร้ัวมหาวิทยาลัย สรางความสัมพันธอันดีระหวางนักศึกษาท่ีเขาศึกษาใหมกับนักศึกษารุนพ่ีไดทําความรูจัก

กันเกิดความอบอุนความประทับใจ ในการท่ีจะกาวเขาสูคณะพยาบาลศาสตร  มหาวิทยาลัยราชธานี และเพื่อให

นักศึกษาชั้นปท่ี 2,3 และ 4 ได แลกเปลี่ยนประสบการณในการทํากิจกรรมรวมกัน  เพ่ือสงเสริมใหเกิดความสามัคคี

เปนอันหนึ่งอันเดียวกันระหวางนักศึกษารุนพี่กับนักศึกษารุนนองจากการทํางานรวมกันของนักศึกษาทุกชั้นป เพื่อบม

เพาะประสบการณในการทํางานเปนทีม ตลอดจนสรางประสบการณที่หลากหลายโดยผานกิจกรรมการประชุมเชียร 

และเพ่ือพัฒนาใหนักศึกษามีทักษะในการเปนผูนํา มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะในการปรับตัวและทักษะในการ

ทํางานรวมกับผูอ่ืน  

กิจกรรมในการประชุมเชียรประกอบดวย การฝกระเบียบวินัยนักศึกษา ระเบียบเชียร การฝกรองเพลง

ประจํามหาวิทยาลัย การฝกรองเพลงเชียร สันทนาการ กิจกรรมกลุมสัมพันธ การละลายพฤติกรรม กิจกรรม Freshy 

night เพ่ือประกวดดาว-เดือนของนักศึกษาช้ันปท่ี 1 ซึ่งกิจกรรมในโครงการดําเนินการโดยนักศึกษารุนพ่ีทุกชั้นป โดย

จัดแบงทีมงานแตละฝายใหรับผิดชอบตามหนาท่ี ภายใตการควบคุมดูแลอยางใกลชิดของสโมสรนักศึกษา คณะ

พยาบาลศาสตร และคณาจารยฝายกิจการนักศึกษาของคณะพยาบาลศาสตร   

วัตถุประสงคโครงการ 

1. เพ่ือสงเสริมใหนักศึกษาเขารวมโครงการประชุมเชียร 

2. เพ่ือประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มตีอโครงการประชุมเชียร 

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ  

1. นักศึกษาทุกชั้นปมีสัมพันธภาพท่ีดีตอกัน  

2. นักศึกษามีความอดทนตอสิ่งเรารอบดาน มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพกฎระเบียบวินัยของมหาวิทยาลัย

และคณะ และอยูรวมกันอยางมีความสุขในสังคมอุดมศึกษา  

3. นักศึกษามีทักษะในการเปนผูนํา  ปรับตัวไดเหมาะสม แสดงออกถึงความสามารถเฉพาะตนอยางเหมาะสม

และสรางสรรค และมีประสบการณในการทํางานรวมกับผูอื่น 

4. นักศึกษาภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบัน สืบสานกิจกรรมและประเพณีท่ีดีงามของคณะฯและมหาวิทยาลัย 

สถานท่ีจัดโครงการ      

ณ  บรเิวณช้ัน 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา บรมราชินีนาถ  มหาวิทยาลัยราชธานี 

ระยะเวลาในการดําเนินโครงการ 

กิจกรรมประชุมเชียร ทุกวันอังคาร-ศุกร ที่ 1 กันยายน 2563 - วันท่ี 29 มกราคม 2564 เวลา 16.00 - 

18.00 น. 

กิจกรรมบายศรีสูขวัญ และกิจกรรม Freshy night เดือนกุมภาพันธ 2564 
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กลุมเปาหมาย 

1. นักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีชั้นปที่ 1 คณะพยาบาลศาสตร จํานวน 89 คน 

2. สตาฟนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีช้ันปท่ี 2 คณะพยาบาลศาสตร จํานวน 56 คน 

3. สตาฟนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีช้ันปท่ี 3 คณะพยาบาลศาสตร   จํานวน 40 คน 

4. สตาฟนักศึกษามหาวิทยาลัยราชธานีช้ันปท่ี 4 คณะพยาบาลศาสตร   จํานวน 20 คน 

รวม  จํานวน   205 คน    

ตัวช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ  

1. นักศึกษาเขารวมโครงการจากกลุมเปาหมายท้ังหมดไมนอยกวารอยละ 80 

2. มีคาความพึงพอใจตอการจัดโครงการไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5 

วิธีการดําเนินงาน 

1. ขั้นเตรียมการ (P) มีการดําเนินการ ดังนี้ 

ประชุมคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร คณะทีมสตาฟ และหัวหนาทุกชั้นป เพ่ือวางแผน

จัดทาํโครงการฯ โดยนําผลการประเมินโครงการจากปที่ผานมา และสถานการณการฝกปฏิบัติงานของนักศึกษาแตละ

ชั้นป และสถานการณการแพรระบาดของ covid -19 มาประกอบการวางแผนโครงการ ดังน้ี 

 ใหกําหนดการประชุมเชียรใหสอดคลองกับมาตรการการปองกันการติดเชื้อ covid -19 ศูนยบริการ

สถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (สบค.) และมาตรการการปองกันการติด

เชื้อของมหาวิทยาลัย  

 ในระหวางการประชุมเชียรใหนักศึกษาทุกคนปฏิบัติตามมาตรการปองกันการติดเช้ือ DMHTT อยาง

สม่ําเสมอ โดยใหมีการคดักรองอุณหภูมิ มีบริการแอลกอฮอลเจลเพ่ือใหลางมือบอยๆ สวมหนากากผา/

หนากากอนามัยตลอดเวลา และเวนระยะหางระหวางบุคคล 1-2 เมตร  

 กําหนดวันประชุมเชียรในแตละสัปดาหเปน 4 วันตอสัปดาห (ป 2562 กําหนด 3 วันตอสัปดาห) 

เพ่ือใหในแตละสัปดาหนักศึกษามีชวงเวลาทบทวนบทเรียน เดินทางกลับบานตางจังหวัด และทํา

กิจกรรมอื่นๆ  

 วางแผนใหผูดูแลการประชุมเชียร 2 ชั้นป โดยใหพ่ีสตาฟเชียรป 3 ดูแลนองป 1 ในวัน อังคาร-พุธ 

พ่ีสตาฟเชียรป 2 ดูแลนองป 1 ในวัน พฤหัสบดี-ศุกร เน่ืองจากวันจันทร-พุธ นักศึกษาช้ันปที่ 2 ซึ่งเปน

ชั้นปท่ีรับผิดชอบการประชุมเชียรหลักตองฝกปฏิบัติงานภาคปฏิบัติบนหอผูปวย 

กันยายน 2563 

- ประชุมคณะกรรมการสโมสรนักศึกษาเพ่ือวางแผนการจัดกิจกรรมประชุมเชียร 

- เขียนโครงการฯเพ่ือขออนุมัติ   

- แตงตั้งคณะอนุกรรมการดําเนินงาน 

- จัดเตรยีมสถานที่และอุปกรณสําหรบัใชในโครงการ 

- ประชาสัมพันธโครงการใหคณาจารยและนักศึกษาไดทราบโดยผานทางบอรดประชาสัมพันธ และ สื่อ

สังคมออนไลน 
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ธันวาคม พ.ศ. 2563 – ธันวาคม 2564 

- ประชุมคณะกรรมการสโมสรนกัศึกษาเพ่ือวางแผนจัดกิจกรรม บายศรีสูขวัญ และ Freshy night 

- รวบรวมขอมูลเก่ียวกับการจัดงาน สถานที่ในการจัดงาน จํานวนผูรวมงาน ของรางวัล การประกวดดาว

เดือนคณะ 

- การแบงหนาท่ีรับผิดชอบ 

มกราคม 2564   ประชุมเพ่ือติดตามการจัดงาน 

- การคัดเลือกดาวเดือนจากการโหวตของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตรชั้นที่ 1,2,3 และ 4 โดยการ

คัดเลือก ใหเหลือ 3 คู เพ่ือเขาประกวดดาวเดือน  

- จัดหาของรางวัลดาวเดือนและการแสดงชั้นป 

- กิจกรรมการแสดงในงาน 

- อาหารและเครื่องดื่ม 

- เชิญอาจารยคณะพยาบาลศาสตรเปนผูตัดสินเลือกตัวแทนดาว-เดือนคณะเขาประกวด 

- เตรียมพิธีกร 

 ขออนุมัติการจัดงาน Freshy night 

2. ขั้นดําเนินการ (D) มีการดําเนินการ ดังนี้ 

ขั้นดําเนินการ  

กิจกรรมประชุมเชียร  

จัดกิจกรรมประชุมเชียร ทุกวันอังคาร-ศกุร เวลา 16.00 – 18.00 น. 

- ชี้แจงและฝกระเบียบวินัยในการเปนนักศึกษาพยาบาล เชน การแตงกาย ระเบียบการเขาหองเรียน  

- ฝกระเบียบเชียร การรองเพลงมหาวิทยาลัย และการรองเพลงเชียร 

- สันทนาการ 

*** กิจกรรมบายศรีสูขวัญ และกิจกรรม Freshy night ไมไดดําเนินการเน่ืองจากมีการระบาดอยาง

รุนแรงของ covid-19 ศูนยบรกิารสถานการณการแพรระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (สบค.) ของรัฐบาลมี

มาตรการใหงดกิจกรรมที่มีการรวมกลุมของคนหมูมาก คณะกรรมการสโมสรนักศึกษาจึงไดเ รียนปรึกษากับ

คณะกรรมการฝายกิจการนักศึกษาเพ่ืองดจัดกิจกรรมดังกลาว และขอดําเนินการพรอมกับนักศึกษาช้ันปที่ 1 ป

การศกึษาถัดไปหากการแพรระบาดบรรเทาลงและสามารถจัดกิจกรรมน้ีไดในปการศึกษา 2564 

3. ขั้นประเมินผล (C) มีการดําเนินการ ดังน้ี 

3.1  ประชุมติดตามความกาวหนาในการดําเนินงาน 

3.2  ดําเนินการประเมินผลตามแบบประเมิน 

3.3  สรปุผลการดําเนินงาน และจัดทํารายงานโครงการ 

4. ขั้นปรับปรุง (A)  นําผลการประเมินที่ไดไปปรับปรุงในการจัดโครงการประชุมเชียรครั้งตอไป 
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งบประมาณ 

In cash    

คานํ้าและอาหารวางในการประชุมเชียร   10,000 บาท 

คายาและเวชภัณฑ   5,000 บาท 

IN Kind    

คาเชาสถานที่  5,000 บาท 

รวม 20,000 บาท 

  (สองหมื่นหาพนับาทถวน)  

            

 

 

 

 

                 นายอิทธิพล  ศิริปอง                                           นางสาวสมาพร  สัมภวงค 

   กรรมการสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร                 นายกสโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร 

            ผูเสนอโครงการ                                                     ผูรบัผิดชอบโครงการ 

                                                  

 

 

 

 

       อาจารยสุจิตรา  กฤติยาวรรณ                     ผูชวยศาสตราจารยเยาวลักษณ  โพธิดารา 

      รองคณบดีฝายกิจการนักศึกษา                            คณบดีคณะพยาบาลศาสตร 

            ผูเห็นชอบโครงการ                                   ผูอนุมัติโครงการ 
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รายงานการสรุปผลการดําเนินงานตามโครงการประชุมเชียร  ปการศึกษา 2563 

 

ผูรับผิดชอบโครงการ   สโมสรนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร  คณะกรรมการฝายกิจการนักศึกษาและทํานุบํารุง

ศิลปและวัฒนธรรม 

วันท่ีจัดกิจกรรม    ทุกวันอังคาร-ศุกร ที่ 1 กันยายน 2563 - 29 มกราคม 2564 เวลา 16.00 - 18.00 น. 

สถานท่ีจัดโครงการ บริเวณชั้น 1 อาคารเฉลิมพระเกียรติ 72 พรรษา บรมราชินีนาถ  มหาวิทยาลัยราชธานี  

จํานวนผูเขารวมกิจกรรม  นักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร จํานวน 188 คน 

ความสําเร็จของการดําเนนิงานเปรียบเทียบกับตัวชี้วัดความสําเร็จของโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ ผลท่ีได 

การบรรลุเปาหมาย 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ 

เปาหมาย 

นักศึกษาเขารวมโครงการ >=รอยละ 

80 

นักศึกษาเขารวมโครงการ 188 คน จากจํานวน

กลุมเปาหมาย 205 คน คิดเปนรอยละ 91.71 
 

 

นักศึกษามีความพึงพอใจตอการเขา

รวมโครงการ ไมนอยกวา 3.51 จาก

คะแนนเต็ม 5 

คะแนนความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอ

โครงการ 4.17 คะแนนจากคะแนนเต็ม 5  

 

 

ขั้นการวางแผน  

1. จัดทาํโครงการเพ่ือเสนอขออนุมัติโครงการ                             สิงหาคม 2563 

2. แตงตั้งคณะกรรมการและประชุมวางแผนงานรวมกับสโมสรนักศึกษา     สิงหาคม 2563 

3. ประชาสัมพันธโครงการ                                           สิงหาคม 2563 

ขั้นการดําเนนิการ 

 ดําเนินโครงการตามกําหนดการ     1 กันยายน 2563 - 29 มกราคม 2564 

ขั้นประเมินผล 

1. สรุปผลการดาํเนินงานโครงการและรายงานผล    กุมภาพันธ 2564 

2. ศึกษาผลการดําเนินงานปญหาและอุปสรรค                                 กุมภาพันธ 2564 

3. ประเมินผลประเมินความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ              กุมภาพันธ 2564 

ขั้นปรับปรุง 

1. จัดประชุมคณะกรรมการกิจการนักศึกษา และสโมสรนักศึกษาเพ่ือนําผลการประเมินตามโครงการมา

พัฒนาการจัดกิจกรรม/โครงการพัฒนานักศึกษาตอไป                 กุมภาพันธ 2564 

2. ดําเนินการปรับปรุงพัฒนาการจัดโครงการอยางตอเนื่องในปการศึกษา 2564 
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ภาพกิจกรรม 
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ทุกวันหลังการประชุมเชียรแตละฝายจะประเมินผลการดําเนินงานของฝาย และวางแผนปรับปรุงงานในวันถัดไป 
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ผลการประเมินความพึงพอใจของผูรวม โครงการประชุมเชียร  ปการศกึษา 2563 

 

จากการประเมินความคิดเห็นและ/หรือความพึงพอใจของผูรวมโครงการประชุมเชียร ปการศึกษา 2563 

จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 94 คน คิดเปนรอยละ 79.l66 ของผูเขารวมโครงการท้ังหมด (118 คน) พบวาโดยภาพรวม

มีความคิดเห็นและ/หรือความพึงพอใจอยูในระดับดี คาเฉลี่ยความคิดเห็นและ/หรือความพึงพอใจที่มีตอกิจกรรม

โครงการเทากับ 4.17 รายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

หัวขอการประเมิน คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบน

มาตรฐาน 

ระดับ 

ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

1. การดําเนินโครงการสอดคลองกับวัตถุประสงค 4.02 0.74 ดี 

2. การประชาสัมพันธเหมาะสม 4.11 0.87 ดี 

3. สถานที่และระยะเวลาเหมาะสม 4.19 0.64 ดี 

4. ไดรบัประโยชนจากการเขารวมโครงการ 4.37 0.58 ดี 

5. ควรมีการจัดโครงการน้ีในปตอไป 4.25 0.62 ดี 

6. พึงพอใจในภาพรวมกับการเขารวมโครงการ 4.04 0.74 ดี 

ดานคุณภาพโครงการ 

7. ผูดูแลความเรียบรอยในระหวางกิจกรรม 4.41 0.67 ดี 

8. ไดรบัการสงเสรมิความสมานสามัคคใีนหมูคณะ 4.29 0.60 ดี 

ดานสถานท่ีและอาหาร 

9. สถานที่มคีวามเหมาะสม 4.14 0.71 ดี 

10. สถานที่สะอาด สะดวกสะบายตอการดําเนินกิจกรรมโดยรวม 4.05 0.78 ดี 

ประโยชนท่ีไดรับ 

11. สงเสริมใหรุนพ่ีกับรุนนองมีความสัมพันธที่ดีตอกันใหมีน้ําใจ เคารพซึ่ง

กันและกัน 

4.03 0.61 ดี 

12. สงเสริมใหมีความอดทนตอสิ่งเรา มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพกฎ 

ระเบียบของมหาวิทยาลัยและคณะ 

4.21 0.82 ดี 

13. สืบสานกิจกรรมและประเพณีท่ีดีงามของคณะฯและมหาวิทยาลัย เกิด

ความภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบัน 

4.03 0.76 ดี 

14. สงเสริมใหแสดงออกความสามารถอยางเหมาะสมและสรางสรรค 4.07 0.65 ดี 

15. ฝกการแสดงออกที่เหมาะสมและมีบุคลิกภาพที่ดี 3.87 0.78 ดี 

16. สงเสริมทักษะในการเปนผูนํา การปรับตัวและทํางานรวมกับผูอื่น 4.22 0.81 ดี 

รวม 4.17 0.70 ดี 
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ความคิดเห็นจากผูทําแบบสอบถาม 

1. เปนโครงการท่ีดี ทําใหรูจักเพ่ือน พี่ และฝกใหมีความอดทน ปรับตัวและรับผิดชอบ 

2. ชอบที่อาจารยพาสรุปงานและวางแผนแกไข ปรับปรุงงานในแตละวันจนงานเปนระบบขึ้นเรื่อยๆ 
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แบบประเมินโครงการประชุมเชียร สําหรับนักศึกษาหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต 

............................................................................................................................... 

คําช้ีแจง :   

1. แบบสอบถามนี้ มีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินโครงการประชุมเชียร 

2. ขอความกรุณาตอบแบบสํารวจ โดยเติมเคร่ืองหมาย   และเติมขอความลงในชองวางใหครบถวนสมบูรณ  

3. แบบสํารวจความพึงพอใจมี 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1  สถานะของผูตอบแบบสํารวจ  

เพศ   ชาย    หญิง      ช้ันปที่ศึกษา      1    2    3    4   

ตอนที่ 2  ความคิดเห็นของนักศกึษาตอโครงการโครงการ ประชุมเชียร 

ระดับคะแนน 5  ความพึงพอใจ ระดับดีมาก  

ระดับคะแนน 4  ความพึงพอใจ ระดับดี  

ระดับคะแนน 3  ความพึงพอใจ ระดับปานกลาง  

ระดับคะแนน 2  ความพึงพอใจ ระดับพอใช  

ระดับคะแนน 1 ความพึงพอใจ ระดับควรปรับปรุง  

โปรดทําเครื่องหมาย  /  หนาขอท่ีตรงกับความคิดเห็นของทานมากที่สุด 

หัวขอการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ดานกระบวนการ/ขั้นตอนการดําเนินงาน 

1. การดําเนินโครงการสอดคลองกับวัตถุประสงค      

2. การประชาสัมพันธเหมาะสม      

3. สถานที่และระยะเวลาเหมาะสม      

4. ไดรบัประโยชนจากการเขารวมโครงการ      

5. ควรมีการจัดโครงการน้ีในปตอไป      

6. พึงพอใจในภาพรวมกับการเขารวมโครงการ      

ดานคุณภาพโครงการ 

7. ผูดูแลความเรียบรอยในระหวางกิจกรรม      

8. ไดรบัการสงเสรมิความสมานสามัคคใีนหมูคณะ      

ดานสถานท่ีและอาหาร 

9. สถานที่มคีวามเหมาะสม      

10. สถานที่สะอาด สะดวกสบายตอการดําเนินกิจกรรมโดยรวม      

ประโยชนท่ีไดรับ       

11. สงเสริมใหรุนพ่ีกับรุนนองมีความสัมพันธที่ดีตอกันใหมีน้ําใจ เคารพ

ซึ่งกันและกัน 

     

12. สงเสริมใหมีความอดทนตอสิ่งเรา มีคุณธรรม จริยธรรม และเคารพ

กฎ ระเบียบของมหาวิทยาลัยและคณะ 
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หัวขอการประเมิน 
ระดับความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

13. สืบสานกิจกรรมและประเพณีท่ีดีงามของคณะฯและมหาวิทยาลัย 

เกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพและสถาบัน 

     

14. สงเสริมใหแสดงออกความสามารถอยางเหมาะสมและสรางสรรค      

15. ฝกการแสดงออกที่เหมาะสมและมีบุคลิกภาพที่ดี      

16. สงเสริมทักษะในการเปนผูนํา การปรับตัวและทํางานรวมกับผูอื่น      

รวม      

 

ตอนที่ 3  ขอเสนอแนะ 

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................... 


